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1. Objetivo

Nota Técnica n2 19/2020

Esta Nota Técnica tem como objetivo disponibilizar os ajustes nos leiautes do eSocial que se fazem

necessarios.

2. Previsao de implantacao

Algumas alteracGes ja estdo disponiveis em ambos os ambientes (producdo e producdo restrita),

conforme pode ser observado no item 4.

Os demais ajustes estdo previstos para serem implantados nas seguintes datas:

e Ambiente de producgdo restrita: 17/11/2020.

e Ambiente de produgdo: 23/11/2020.

3. Leiautes, Tabelas, Regras de validacao e esquemas XSD

Juntamente com esta Nota Técnica sdo publicados os seguintes documentos:

e Leiautes do eSocial v2.5 (cons. até NT 19.2020).

e Leiautes do eSocial v2.5 - Anexo | - Tabelas (cons. até NT 19.2020).

» Leiautes do eSocial v2.5 - Anexo Il - Tabela de Regras (cons. até NT 19.2020).

4. Alteracdes introduzidas nesta Nota Técnica

LEIAUTE

DESCRICAO DA ALTERACAO

MOTIVO

S-1200, $-1210,
S-1250, $-1260,
S-1270 e 5-1280

Incluida REGRA_VALIDA_EMPREGADOR.

Extensdao da aplicagdo de restricdes de
envio de eventos por empregador
anulado ou cancelado, bem como por
empresa inapta por inexisténcia de fato
ou baixada, aos eventos periédicos
relacionados na coluna "Leiaute".

S-1200, S-1210

Excluida REGRA_RUBRICA_SIMPLIF_TAB_PADRAO.

Permitir que as empresas do 22 grupo
que posteriormente se tornaram MEI

e S-2299 utilizem rubricas criadas em seu sistema
de folha de pagamento.
Campo {detPgtoFl/retPgtoTot/codRubr}* — alterada
validagao. Corregdo  na  documentacdo (a
51210 Campo {detPgtoFl/infoPgtoParc/codRubr}* — alterada |implementacdo ja exige que o codigo da
validagao. rubrica esteja vigente no evento

Campo {detPgtoBenPr/retPgtoTot/codRubr}* — alterada
validagao.

remuneratério de referéncia).

S-2299 e 5-2399

Incluida REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_CATEGORIA.

Aplicacdo da regra a todos os eventos
que contenham ou possam conter
rubricas.
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LEIAUTE DESCRICAO DA ALTERACAO MOTIVO
Campo {remFGTS} —alterada validagdo. Ajuste nos célculos de FGTS relativos ao
Campo {remFGTSE} — alterada validag3o. 139 salario proporcional.
Campo {tpDps} — excluidos valores [73, 74, 75, 76, 77,
$-5003 78, 79' 80, 81, 82] ngL(J)Stzeoggcorrente d\a/ P(;rtarf SEPF:T n?
t .
Campo {dpsFGTS} — alterada validacgdo. / (contrato Verde e Amarelo)
Campo {tprSE}_ eXCIUidOS Va|0reS [75, 76, 80, 81, 82] Ajuste decorrente da Portaria SEPRT n¢
Campo {tpDps} — excluidos valores [73, 74, 75, 76, 77,
55013 78, 79, 80, 81, 82]. gjstéstzeoggcorrente d\a/ Pc(;rtarr SEPITT ne
trat .
Campo {tpDpsE}— excluidos valores [75, 76, 80, 81, 82]. / (contrato Verde e Amarelo)
Tabela 03* — alterado nome do cédigo [1619] e|,. .
A Lei 14.020/2020.
alterados nome e descricdao do codigo [6119]. juste decorrente da Lei 14.020/2020
- Ly Ajuste decorrente da Portaria SEPRT n?
T [ *—al 101].
abela 03* — alterada descricdo do cddigo [6101] 950/2020 (contrato Verde e Amarelo).
Auséncia de personalidade juridica (a
Tabela 08 — excluido cédigo [08]. escrituracdo deve ser transmitida pelo
TABELAS CPF do responsavel pelo consdrcio).
Tabela 18* — alterada descricdo do cdédigo [37]. Ajuste decorrente da Lei 14.020/2020.
Ajuste decorrente da implantacdo da
Tabela 19* — alterado inicio de validade do cédigo [34]. |funcionalidade de transferéncia de
titularidade do empregado doméstico.
Tabela 22* - alterada compatibilidade entre o FPAS |Permitir que o MEIl informe lotacdo
[787] e a classificagdo tributdria [04]. tributaria com FPAS 787.
Alteracdo da regra para exigir que a
REGRA_MUDANCA_CPF - alterada descrigo. data de nascimento do novo evento
seja igual a data de nascimento do
evento anterior.
— 0
REGRAS Permitir que as empresas do 22 grupo

REGRA_RUBRICA_SIMPLIF_TAB_PADRAO - excluida.

que posteriormente se tornaram MEI
utilizem rubricas criadas em seu sistema
de folha de pagamento.

REGRA_VALIDA_CNPJ* — alterada descricdo da alinea
"b" e incluida observacao.

Permitir exclusdo de evento enviado
apods a baixa da empresa.

* Alteracdo ja disponivel nos ambientes de producdo e producio restrita.
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